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Nazwa ZAMOWIENIA PUBLICZNE W URZEDACH PRACY W 2012r.
szkolenia- PLAN ZAMOWIEN ORAZ SZACOWANIE WARTOSCI ZAMOWIENIA
SEMINARIUM® I PRZYGOTOWANIE SIWZ, ZMIANY W SYSTEMIE ZAMOWIEN.
Adresaci Szkolenie/warsztaty sa adresowane do osob, ktore uczestnicza w postepowaniach o udzielenie
szkolenia zamoOwienia publicznego, do cztonkéw komisji przetargowych, oséb zajmujacych sie finansami

w jednostce oraz samych kierownikéw/dyrektoréw - pracownicy Powiatowych 1 Wojewddzkich
Urzeddéw Pracy, specjaliéci do spraw rozwoju zawodowego.

Cel szkolenia**

Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikéw Urzedéw Pracy w zakresie problematyki
przygotowania treéci ogloszenia, specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia z
uwzglednieniem zmian w przepisach ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

1. Omoéwienie najwazniejszych grup zmian w systemie zamoéwien publicznych.

Tematyka Informacja o zmianach, ktore nastapily w systemie zaméwien publicznych w
ostatnich miesiacach (styczen i luty 2012 roku).
2. Szacowanie warto$ci zamdéwienia — PLANOWANIE ZAMOWIEN NA ROK 2012
= planowanie zamoéwien — obowiazek 1 propozycje rozwigzan,
= szacowanie wartoéci zamowienia — zasady podstawowe,
= kiedy zaméwienia nalezy sumowac i laczy¢ z innymi,
=  Wspdlny Stownik Zaméwien — obowiazek czy mozliwoéé zastosowania,
= dzielenie zamdéwien publicznych — przyktady dopuszczalnych podziatow
1 tych ktére sq niezgodne z zapisami ustawy
= przyklady szacowania wartoéci zaméwien
3. Btledy i nieprawidlowosci w realizowanych postepowaniach — przyklady.
= Tresc¢ ogloszen
= Tres¢ specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia
= Wybdr trybu
= Pytania i odpowiedzi, zmiany
4. Przygotowanie specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia (siwz) oraz
tresci ogloszenia:
= propozycja schematu przygotowania siwz stosowana w Urzedach
Pracy,
=  opis przedmiotu zamodwienia — szkolenia, materialy biurowe,
= warunki udzialu w postepowaniu,
= kryteria oceny ofert,
5. Pozostale wymagania zwiazane z przygotowaniem do postepowania,
a) podwykonawcy w zamoéwieniach publicznych,
b) UMOWY - przewidywanie zmian w jej tresci,
¢) 1inne sktadniki, ktére nalezy/warto poznac.
6. Zamoéwienie z wolnej reki — od poczatku do konca w praktyce Urzedéw Pracy:
a) uzasadnienie wyboru trybu — przyklady,
b) dokumentacja z postepowania,
¢) punkty krytyczne.
7. Pytania uczestnikéw szkolenia — dyskusja.
Piotr Sperczynski - wykladowca i trener zaméwien publicznych, dysponujacy 17 letnim
Prowadzacy do$wiadczeniem w zakresie zaméwienn publicznych (od 1994 roku), w tym co najmniej 10
letnim do§wiadczeniem jako arbiter wpisany na liste Prezesa Urzedu Zaméwienn Publicznych.
Prowadzac Pracownie Zamodwien Publicznych, doradza w przygotowaniu / procedurach
zamoéwien publicznych zamawiajacym, wykonawcom i kontrolujacym zamdéwienia publiczne.
W jego szkoleniach uczestniczylo juz kilkanascie tysiecy oséb (corocznie ok. 100 szkolen jedno,
dwu 1 trzydniowych). Uznany specjalista 1 ekspert, ktéry po zakonczeniu szkolenia pomaga
jego uczestnikom w sytuacjach konfliktowych i1 problematycznych.
Termin Termin: 22 - 28 marzec 2012r. KRYNICA ZDROJ
1 390 zi
Cena W cenie szkolenia organizator zapewnia: materialy szkoleniowe, zaéwiadczenie, zakwaterowanie w pokojach
2-0s.,wyzywienie, obsluga i opieka organizatora Mozliwo$¢ rezerwacji dodatkowego noclegu lub pokoju 1-os. za doptata
oraz wliczenia kosztu dojazdu w cene szkolenia
Termin ; Termin : 5 marzec 2012r.
zgloszen

*Szkolenie spelnia wymogi Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy
ogdlnej, umiejetnosei 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z dnia 27 lutego 2006 r.) — seminarium (§ 2 ust.1.pkt.3)

**Usluga ksztalcenia zawodowego w rozumieniu ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug Dz. U. Nr 54, poz 535, z p6zn.Zm1/Art. 1.
Ustawy z dnia 24 wrzes$nia 2010r art. 43 ust 1 pkt.29




